
 

 

Rapport d’activité 2019 

Secrétaire Général Ligue Occitanie 

 

L’année 2019 a été, une fois de plus, le témoin de l’engagement de toute une équipe et de la 

poursuite des améliorations envisagées, ainsi qu’une volonté d’être à l’écoute des clubs. 

 

1. Fonctionnement général 

 

Cette période a connu son lot de rendez-vous, qu’ils soient en présentiel ou en 

visioconférence : 

 

 La poursuite des groupes de travail et des commissions que vous trouverez 

détaillés dans les rapports des secteurs. Merci à Yves Cadot, Ramon Egea, René 

Féliu et Jérôme Listello, pour leur implication et leur suivi régulier. 

 

 Une communication régulière : plaquettes, flyers, site internet, Newsletter, 

kakemono, banderoles… 

 

 Le Championnat de France 1ère division individuel, reporté à novembre 2021, 

demeure en point de mire et la commission ad-hoc vigilante. 

 

 Les réunions statutaires n’ont pas manqué cette année encore : 

 

o Conseils d’Administration : 3 réunions (mars, mai et novembre) 

o Conférences des Présidents :1 réunion sur 2 jours en novembre 

o Comités exécutifs : 3 réunions (février, avril et octobre) 

o Bureaux : 13 réunions (janvier, février, mars, avril, 2 en juin, septembre, 

octobre, 2 en novembre et 3 en décembre) 

o Bureaux restreints : 12 réunions (2 en février, 2 en avril, mai, juin, septembre, 

2 en octobre, 2 en novembre et décembre) 

o Des rendez-vous en visioconférence sont maintenus, en général le mardi 

(tenant lieu de bureau). 

o Le collège A s’est réuni en septembre. 

o Nous avons rajouté des rencontres du Président avec les 6 Vice-Présidents    

(juin et juillet) 

o L’Assemblée générale du 29 juin 2019 sur Moissac 

o Présence d’un élu de la Ligue et d’un « Technicien » ou RAR à chaque AG 

départementale : 13 départements + le CRK 

o Participation à l’AG du CROS en avril. 

 

 

 



 

 

2. D’autres rencontres ou évènements à remarquer 

 

 La participation de toute l’équipe de l’Occitanie aux Assises et AG fédérales qui se 

sont déroulées à Metz du 5 au 7 avril 2019. C’est un rendez-vous annuel primordial 

pour l’ensemble de la Fédération. Il est aussi l’occasion d’un temps convivial et 

d’échanges. 

 

 Le Tournoi de Paris Grand Slam, en février, est également un moment pour les 

rencontres et les discussions. Il est important et utile d’y être présent. 

 

 La formule du SNR en une journée sur quatre lieux différents a été renouvelée les 

31/08 et 01/09. Merci aux quatre Présidents de Comité et leurs équipes, qui ont permis 

un accueil convivial et des conditions de travail tout à fait adaptées : Bertrand Escande 

sur Réalmont, René Féliu sur Narbonne, Robert Gély sur Marvejols et Pascal Roustit 

sur Auch. 

 

 Nous avons rencontré Le DTN Jean Claude Senaud et Max Bresolin le 31 janvier 19 

afin d’évoquer le besoin en CTS pour notre région. Cela s’est concrétisé par l’arrivée 

de Mélanie PERCHERON en février. Une arrivée très attendue. Mélanie a rapidement 

pris la mesure de sa mission et n’a pas tardé à sillonner la Ligue accompagnée de Marc 

Delvingt et/ou Louis Guiseppi : Tournée des départements. Un travail et des 

rencontres enrichissants. 

 

 Deux départements ont accueilli les Mercredis de l’Equipe de France sur Foix (09) le 

27 mars et Espalion (12) le 27 novembre. Merci au Comité de l’Ariège et à toute 

l’équipe de Foix, ainsi qu’au club d’Espalion et le comité de l’Aveyron pour ces belles 

organisations et l’excellent accueil. 

  

 Nous avons fêté les 20 ans du Pôle Espoirs de Montpellier en présence de nos 

partenaires, le 11 mai. 

 

 La Ligue a accueilli le rassemblement national annuel des CTS à Mèze, avec un temps 

convivial le 11 juin. 

 

 Un séminaire, rassemblant toute l’équipe de l’ETR et des administratifs s’est déroulé 

à Raissac d’Aude les 3 et 4 juin. L’occasion d’allier une nouvelle fois le travail et la 

convivialité. 

 

 Nous avons assisté à l’Inauguration du Dojo de St Orens, en présence de la ministre 

des Sports Roxana Maracineanu, de la Présidente de Région Carole Delga et de notre 

Président Fédéral Jean Luc Rouge. Un bel outil qui sera utile pour le Judo local, 

départemental, voire régional. 

 

 Pour la première fois et dans un délai très court, toute une équipe de techniciens Ligue 

a dû gérer les dossiers de l’ANS. Ce ne fut pas facile et l’on remercie  l’ensemble de 

la commission d’instruction régionale composée de CTS, CTF et du RAR pour le 

travail fastidieux accompli.   

 



 

 

 

  

3. Pôle Régional d’Administration et de Gestion 
 

a. Le Groupement d’Employeurs 

De nouvelles intégrations au sein du Groupement d’Employeurs ont été actées : 

Thomas Munoz, en tant que CMTF, pour le département de l’Ariège. 

Manon Baquié pour la Ligue en tant que chargée de mission Communication et 

Marketing.  

Le Comité des Hautes Pyrénées a finalisé l’embauche d’une CMTF début 2020, 

en la personne de Marion Dupont,. 

 

b. La Commission de discipline 

Elle a connu une seule saisie cette année, qui s’est terminée par une solution de 

conciliation. 

 

c. Constitution du CSE : Le comité social et économique est l'instance de 

représentation du personnel dans l'entreprise. Le CSE doit être mis en place dans 

les entreprises de plus de 11 salariés. Les membres du CSE sont élus par les 

salariés de l'entreprise pour une durée maximale de 4 ans. 

Nous avons des rendez-vous réguliers, à peu près un par mois, ou en fonction de 

l’actualité. Au sein de notre Groupement d’employeurs Guillaume Delville est le 

délégué titulaire, Mickaël Delon son suppléant. L’employeur est représenté par 

son Président Frank Opitz et Philippe Fargues. 

 

d. Aujourd’hui six départements (11, 30, 46, 48, 66, 81) nous confient la saisie de 

leur comptabilité, d’autres y pensent sérieusement. Voilà un élément important 

qui rentre dans notre mission d’aides aux Comités. 

 

Je profite de cette occasion pour remercier nos secrétaires pour leur investissement et leur 

professionnalisme, ainsi que Arnaud Lecellier qui est un « pilier » sur lequel on peut s’appuyer 

en toute confiance. 

 

4. Les licences 

La saison 2018/2019 s’est terminée avec 43 593 licenciés, ce qui représente une baisse 

notable de 2 378 par rapport à l’année précédente avec 45 971. Ces résultats confirment 

une situation qui était déjà très préoccupante l’année passée. A ce sujet, Marc Delvingt 

fait un suivi régulier de l’évolution des licences et des clubs de l’Occitanie. Le repérage 

de sous-licenciement est effectué et traité tant que faire ce peut, mais on note également 

des « zones blanches » qui méritent réflexion. 

 

5. Les dojos départementaux et/ou régionaux 

 Dans le Tarn et Garonne, le plan de financement a enfin abouti. 

 Comme évoqué plus haut, en Haute Garonne, celui de St Orens a été inauguré. 

 

 



 

 

 

 

 

Plus généralement, je voudrais dire que depuis le début de cette olympiade qui a été marquée par 

la fusion de deux anciennes régions, nous n’avons pas cessé d’être à l’écoute des uns et des autres 

pour améliorer nos actions au sein de tous les domaines d’interventions : sportif, formation, 

développement et culture judo. Au départ, nous pensions que deux ans suffiraient, mais même 

après quatre années, on s’aperçoit qu’il y a encore à faire. La prise en compte des multiples 

échanges et remarques démontre qu’une olympiade de plus sera bien utile. Nous faisons partie 

d’une fédération qui est au service des clubs et en tant qu’OTD, c’est tout naturellement que nous 

essayons de relayer cette mission, en lien avec les Comités. 

Ce n’est un secret pour personne, Frank Opitz aura toute ma confiance et mon soutien pour 

aborder ensemble la prochaine olympiade. 

Le défi de l’olympiade écoulée était la fusion, celui de la nouvelle sera de confirmer et conforter 

nos avancées mais aussi d’œuvrer en présence de la Covid 19. Mais, cette dernière « épreuve » a 

permis de réfléchir sur de nouvelles manières de travailler (télétravail, visioconférences…) qui 

sont en projet ou déjà expérimentées. 

 

En cette fin d’olympiade, je voudrais adresser mes sincères remerciements à toutes les personnes 

qui, chacune dans sa fonction ou mission, œuvrent au développement de notre discipline. 

L’entraide et l’union seront plus que jamais nécessaires. 

 

Merci de votre attention. 

         

Philippe FARGUES 

        Vice-président Secrétaire Général 

 

 


